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Tisztelt Varmegyei Kozgytilés!

A varmegyei kozgy(ilés, valamint az Onkormdanyzati szintli kozigazgatds munkajara
ralatassal rendelkezOk szadmara ismert tény, miszerint az Onkorményzati hivatalokban
dolgozé koztisztviselok lelkiismeretes, szakszerl €s pontos tevékenysége nélkiilozhetetlen
az Onkormanyzatok feladat- és hataskoreinek jogszeri gyakorlasahoz.

Az Onkormanyzati hivatalokban dolgozd koztisztviselok bérezésének alapjat képezd
illetményalap 38.650 forintos Gsszege 2008. év 6ta nem emelkedett, az idei év tekintetében
a Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2023. évi LV. térvény 62. § (1)
bekezdése szintén ezt az Osszeget hatarozta meg, mint a kdzszolgalati tisztviselokrol sz616
2011. évi CXCIX. torvény 132. §-a szerinti illetményalap.

Mindennek kévetkeztében az elmilt tizenhat évben a koztisztviseldi kar — a jogszabalyban
rogzitett besorolasi rend szerinti soros eldrelépést ide nem értve — csak az dnkormanyzati
sajat er6forrasok altal lehet6vé tett minimalis mértékli bérfejlesztésben részesiilt, hiszen a
pénziigyi targyu jogszabalyok, elsésorban a kézponti koltségvetés nem biztositott fedezetet
a bérfejlesztésre.

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint az elmult négy évben a minimalbér havi
Osszege €s a garantalt bérminimum havi Gsszege, adott id6pontokban az alébbiak szerint
alakult:

idépont minimalbér garantalt bérminimum
havi dsszege (F't) havi dsszege (Ft)
2020. januér 1. 161 000 210 600
2021. februar 1. 167 400 219 000
202]1. marcius 1. 167 400 219 000
2022. januér 1. 200 000 260 000
2023. januér 1. 232 000 296 400
2023. december 1. 266 800 326 000

A Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint az elmult négy évben valamennyi
koltségvetési intézménynél teljes munkaidében alkalmazasban allék (ide nem értve a
kozfoglalkoztatottakat) bruttd atlagkeresete és kedvezmények nélkiil szdmolt nettd
atlagkeresete, adott években az alabbiak szerint alakult:

. . netté atlagkereset
év b;‘;tvti"ﬁ‘;?:egte("lﬁf)et (kedvezmények nélkiil)
g havi dsszege (Ft)
2020 409 150 272 084
2021 447 967 297 898
2022 537 896 357701
2023 572 295 380576

Ez utdbbi statisztikai adatok ismeretében kimondhato, hogy a brutté atlagkereset havi
Osszegétdl az Onkormanyzati hivatalokban foglalkoztatott, diploméval rendelkezd
koztisztviselok havi illetménye az esetek meghatarozd szazalékdban elmarad, esetenként
jelentdsen kevesebb.



A kozszolgalati tisztvisel6kro6l sz6ld 2011, évi CXCIX. torvény 1. melléklete tartalmazza
az illetményrendszert, melynek I. besorolasi osztalya (fels6foku iskolai végzettség)
értelmében egy vezet6-fotanacsos besorolési fokozatu, 17 fizetési fokozatba tartozo, vagyis
37 év feletti szolgalati idével rendelkez6 koztisztviseld szorzoszdma 6,0, ami azt jelenti,
hogy havi keresetének Gsszege brutté 38.650 x 6 = 231.900 Ft. Lathat6, hogy ezen 0sszeg
— holott nem egy altalaban jellemz6 10-15 év szolgalati idével rendelkezd koztisztviseldre
vonatkozik, hanem egy kozel négy évtizede a koz szolgalataban 4116 hivatalnokra — még a
garantalt bérminimum havi Gsszegét sem ¢éri el, de ha ezen Osszeghez hozzdadodik az adott
onkormanyzati hivatal tekintetében jogszabaly szerint alkalmazhatd eltérités Osszege,
illetve kiegésziil esetleg a koztisztviseld részére adhatd pdtlékokkal, még akkor sem éri el
a bruttd atlagkereset havi 6sszegét.

A Magyarorszag 2024. évi k6zponti koltségvetésérdl szol6 2023. évi LV. toérvény 62. § (6)
bekezdése biztositja annak lehetdségét, hogy a helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete
rendeletben 2024. évben — az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére — a hely1 onkorményzat
képviselS-testiletének  polgarmesteri  hivatalanal  foglalkoztatott — kdztisztviselok
vonatkozdsaban — a kozszolgalati tisztviseldkrdl szold 2011. évi CXCIX. torvényben
foglaltaktol eltérden — a meghatarozottndl magasabb Osszegben allapithatja meg az
illetményalapot.

Ezen lehetdséggel azonban Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye telepiilési onkormanyzatai
kozil csak nagyon kevés tud élni, mivel varmegyénk dnkormanyzatainak tobb, mint 60%-
a nem rendelkezik széles pénziigyi-gazdasagi mozgastérrel, hiszen nagyon csekély a sajat
bevétel, melynek kovetkezményeként az adderSképességiik igen alacsony, ezaltal a
jogszabaly nyujtotta lehetéséghez nincs honnan forrast hozzarendelni.

A minimalbér és a garantalt bérminimum Osszegének emelkedése az Onkormanyzati
szféraban nagyon komoly béranomalidkat okoz, a hatranyos helyzetben 1évé telepiiléseken
a koztisztvisel0k keresete messze elmarad a magyarorszagi atlagbértdl, melynek
kovetkeztében napjainkban a foglalkoztatottak kdzszférabdl torténd nagyaranyt kidramlasa
tapasztalhato, melynek mar most negativ kihatasa van a munkavégzés szakmai szinvonalara
¢s az elvégzett feladatok mennyiségére is.

Fent emlitett indokok alapjan az az allaspontunk, hogy jogos a kéréslink Magyarorszag
Kormanya iranyaban, hogy kezdeményezziik Magyarorszdg Kormanyénal a k6zszolgalati
tisztviselokrol szolé 2011. évi CXCIX. torvény hatdlya ald tartozé koztisztviselokre
vonatkozd koézszolgélati illetményalap és a személyi illetmények szintjének legalabb a
magyarorszagi atlag keresethez tOrténé felzarkdztatasat; tovabba, hogy azon
Onkormanyzatok esetében, amelyek ezt sajat forrdsbdl megoldani nem képesek az allami
koltségvetés biztositsa a hianyzo forrast.

Kérem a Tisztelt Varmegyei Kozgylilést, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a mellékelt
hatarozat-tervezetet elfogadni sziveskedjen.

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 19.




SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI KOZGYULES
...[2024. (IX.26.)
onkormanyzati hatarozata

a koztisztviselok javadalmazisi helyzete érdekében valo
felterjesztési jog gyakorlasarol

A Varmegyei Kozgyiilés

1. egyetért azzal, miszerint Magyarorszag Alaptérvénye 32. cikk (1) bekezdés j) pontja
értelmében €ljen a felterjesztés jogaval;

2. elismerését fejezi ki az Onkormanyzati hivatalokban dolgozé valamennyi Szabolcs-
Szatmar-Bereg varmegyei koztisztviselének az Onkormanyzati feladat- és hataskorok
jogszert teljesitéséhez nyujtott lelkiismeretes munkajukért;

3. megallapitja, hogy az 6nkormanyzati hivatalokban dolgozé koztisztviselok bérezésének
alapjat képez6 illetményalap 38.650 forintos Gsszege 2008. év 6ta nem emelkedett,
melynek kovetkeztében az elmult tizenhat évben a koztisztvisel6i kar — a jogszabalyban
rogzitett besorolasi rend szerinti soros elérelépést ide nem értve — csak az 6nkormanyzati
sajat er6forrdsok altal lehet6vé tett minimalis mértéki bérfejlesztésben részesiilt, hiszen a
pénziigyi targyu jogszabalyok, elsésorban a kozponti koltségvetés nem biztositott
fedezetet a bérfejlesztésre;

4. megallapitja, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye telepiilési 6nkormanyzatai koziil
csak nagyon kevés tud élni a koltségvetési torvény altal biztositott illetményalap-emelési
lehetdséggel, mivel varmegyénk 6nkormanyzatainak tobb, mint 60%-a nem rendelkezik
széles pénziigyi-gazdasagi mozgastérrel, nagyon csekély a sajat bevétel, melynek
kovetkezményeként az adoerbképességiik igen alacsony, ezaltal a jogszabaly nytjtotta
lehetéséghez nincs honnan forrast hozzarendelni;

5. megallapitja tovabbd, hogy a minimalbér és a garantdlt bérminimum Osszegének
emelkedése az Onkormanyzati szféraban nagyon komoly béranomalidkat okoz, a
hatranyos helyzetben 1évo telepiiléseken a koztisztviselok keresete messze elmarad a
magyarorszagi atlagbértdl, melynek kovetkeztében napjainkban a foglalkoztatottak
kozszférabol torténd nagyarany kidramlasa tapasztalhatd, melynek mar most negativ
kihatdsa van a munkavégzés szakmai szinvonalara és az elvégzett feladatok
mennyiségére is;



6. kezdeményezi Magyarorszag Kormanyanal a kdzszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi
CXCIX. torvény hatdlya ald tartozd koztisztviselokre vonatkozo koézszolgalati
illetményalap és a személyi illetmények szintjének legaldbb a magyarorszagi étlag
keresethez torténé felzarkoztatasat;

7. kezdeményezi tovabba, hogy azon 6nkormanyzatok esetében, amelyek ezt sajat forrasbol
megoldani nem képesek az allami koltségvetés biztositsa a hianyzo forrast.

A hatarozatot kapjak:

1. Magyarorszag Kormanya, Dr. Navracsics Tibor koézigazgatasi és teriiletfejlesztési
miniszter utjan, K6zigazgatési és Teriiletfejlesztési Minisztérium, 1358 Budapest, Pf. 19.

2. Véarmegyei Onkormanyzati Hivatal, Helyben

Nyiregyhaza, 2024. szeptember 26.



