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Tisztelt Varmegyei Kozgyiilés!

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkorményzata (a tovabbiakban: Virmegye
Onkormanyzata) kizar6lagos tulajdondban 4ll6 , KOLCSEY” Televizi6
Misorszolgaltato Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Téarsasag
(a tovabbiakban: ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft.) hatilyos Alapité Okiratanak 11.1.
és 11.2. pontjai értelmében az iligyvezetdi feladatokat — a testiilet 58/2020. (VI.25.)
onkormanyzati hatdrozata alapjan — 2020. jalius 1. napjatél kezd6dd hatérozatlan
idétartamra Usz Illés latja el.

Nevezett tigyvezetd 2024. oktober 15-1 keltezéssel irasban bejelentette, hogy 2024.
november 15. napjival a ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft-nél fennallé {igyvezetdi
tisztségér6l lemond, mellyel Osszefliggésben egyidejlileg kezdeményezte, hogy a
tulajdonos Varmegye Onkormanyzata jaruljon hozza a ,,KOLCSEY” Nonprofit
Kft-nél 2014. 4prilis 1. napja 6ta fenndllé ligyvezetésre vonatkozé megbizasi
jogviszonya, valamint 2007. marcius 1. napja 6ta fészerkesztdi feladatok ellatasara
iranyulé munkaviszonya k6z6s megegyezéssel torténd megsziintetéséhez.

Inditvdnyozom, hogy a testiilet — a Polgari Torvénykonyvrdl szl 2013. évi V.
térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:25. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan, vagyis
arra valo tekintettel, hogy a jogi személy miikodoképessége ezt megkivanta — az \j
igyvezetd megvalasztdsaval, vagyis 2024. november 29. napi hatallyal fogadja el
Usz Illés ligyvezetdi tisztségrol torténd lemond4sat és jaruljon hozza a
~KOLCSEY” Nonprofit Kft-nél fennalls, foglalkoztatasra irAnyuld, hivatkozott
jogviszonyainak ko6z0s megegyezéssel torténé megsziintetéséhez, mely egyben
sziikségessé teszi a ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft. 0j iigyvezetéjének megvalasztasat
¢s az Alapito Okirat ennek megfelel6 modositasat.

A személyi dontések meghozatala soran figyelembe kell venni a Ptk. 3:114. §-dban
foglaltakat, mely szerint az ligyvezetd megbizatasa Gt évre — ha a tirsasag ennél
rovidebb idbtartamra jott 1étre, erre az id6tartamra — szol. Ugyanakkor az alapitd
donthet gy is, hogy az iigyvezetdt a fentiektdl eltéréen vagy rovidebb idStartamra,
vagy akar hatarozatlan idére valasztja meg, tekintettel arra, hogy a Ptk. 3:4. § (2)
bekezdése értelmében a jogi személy tagjai, illetve alapitdi az egymas k6zotti és a
jogi személyhez fliz6d6 viszonyuk, valamint a jogi személy szervezetének és
mikodésének szabdlyozdsa soran a 1étesitd okiratban eltérhetnek e térvénynek a
jogi személyekre vonatkozé szabdlyaitol.

Fentiek alapjan javaslom, hogy a testiilet

— a Ptk. 3:4. § (2) bekezdése, valamint 3:121. § (2) bekezdése szerint a
LKOLCSEY” Nonprofit Kft. megiiresedé tigyvezetéi tisztségére 2024. november
29. napjatol idébeli korlat nélkiil, 6nalléan Zavarké Arpad Mihalyt valassza
meg;



— dontson arrdl, hogy a megvalasztott iigyvezetd a feladatait munkaviszony
keretében latja el, mellyel Osszefliggésben dijazasat havi brutté 850.000 Ft
Osszegben allapitja meg;

— hagyja jéva Usz Illés lgyvezetésre vonatkozd megbizasi jogviszonya és
f6szerkeszt6i feladatok ellatasira irdnyulé munkaviszonya megsziintetésével,
tovabba Zavarké Arpad Mihaly iigyvezet6i munkaviszonya létesitésével
Osszefiiggé dokumentumokat;

— ezzel egyidejiileg megfeleléen médositsa a ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft. Alapité
Okiratat.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy targyalja meg az eléterjesztést és fogadja el a
mellékelt hatarozat-tervezeteket.

Nyiregyhaza, 2024. november 27.

Az eloterjesztéshez mellékelve:

— Zavark6 Arpad Mihaly 6néletrajza

— Zavarké Arpad Mihaly képesitési jegyzéke

~ A ,KOLCSEY” Kft. kozéptavii (5-10 év) Stratégiai és Miisorpolitikai
Koncepcidja




SZAKMAI ELETRAJZ

Személyes adatok

Név: Zavarké Arpad Mihaly

Sziiletési hely, id6: Debrcen, 1966.04.11.
Lakcim €s elérhetdség:

9@ Magyarorszag, 4552 Napkor, Sény6i u.55.

= zavarko.mihaly(@szszbmfu.hu

Végzettségek, szakképzettségek

a 1994 -1997

Kossuth Lajos Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi kar — Debrecen (2978/1997)
Miivelddési és felndttképzési menedzser /kitiintetéses egyetemi oklevél/
a 1985-1989

Bessenyei Gyorgy Tanarképzé Foéiskola — Nyiregyhaza (511/1989)
Torténelem szakos tanar— népmiivelés szak /jeles minésitésii oklevél/

o 2006-2007

Budapesti Kommunikaciés Foiskola 134/11 (2007. 06.13.)
Pélyazatiras és projektmenedzsment felséfoku posztgradudlis képzés

o 1980-1984

Foldes Ferenc Gimnazium — Miskolc

Testnevelés tagozat

Tanfolyamok, szakmai tovabbképzések, tovabbi képesitések:

o Sztenderdizélasi gyakorlatok 2009 Agenda 2013 Projekthaz PL-2108 FAT

Q A partnerség elve a Strukturalis Alapok felhasznalasdban 2007 Budapesti Corvinus
Egyetem és a Magyar Ko6zigazgatasi Intézet 16/2007. (2007.02.26.)

o Azegységesiildo Europa alkotmanya 2005 Magyar Kozigazgatasi Intézet 336/2005.
(2005.12.13.)

0 7 modulos ECDL szamitastechnikai tovabbképz6 tanfolyam 2006 Soter-line
Oktatasi kft. HU-BUDU71000003277 (2006.04.13.)

o Kozigazgatasi szakvizsga (kivalé minésités) 2003 Orszagos Kozigazgatasi
Vizsgabizottsag 2950/2003.(2003.11.19.)

o Szakértdi akkreditacid, kézmiivelodési szakérté minden részteriileten 2001
Nemzeti Kulturélis Orokség Minisztériuma 2.2.2./383/2001. (2001.08.28.) 2006 E.sz:
OKM-8517-4/2006; SZ-107/2006.

o Az Europai Unio6 felépitése és miikodése fels6foku posztgrad.képzés 2000
Nyiregyhézi Foiskola Eurdpai Tanulméanyok Kézpontja  200.sz. 11/77./2000.
(2000.06.22.)

o Eurdpai Unids informacids forrasok felséfoki posztgrad. képzés 2000 Nyiregyhazi
Foéiskola Eurdpai Tanulméanyok Kézpontja 245. sz. 11/122/2000. (2000. 06.22.)



a

Kozigazgatasi Alapvizsga (kivald mindsités) 1994  Orszagos Kozigazgatasi
Vizsgabizottsag 310.sz. (1994.01.21.)

Szakmai tapasztalatok, munkahelyek

Munkahelyek:

Q

1989 —-1991
Bajcsy—Zsilinszky Endre Gimnazium Szakkézépiskola és Szakiskola kollégiumi
nevel6tandr, szabadid6-szervezd és draado tanar
1989-1995
Bessenyei Gyorgy Tanarképzé Féiskola Népmiivelés (késébb
Miivelédéstudomanyi- és Felnottképzési) Tanszék- 6raado tandr /miivel6déstorténet
studium/
1992- 2001
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala, Oktatdsi Kulturilis és
Sport Iroda
Koztisztvisel6i besorolds: féeléadd, majd tandcsos, majd fétanacsos
o Munkakér: Kulturalis referens /a helyi kulturdlis igazgatas-iranyitas mellett
1996-t6] a Nyiregyhazi Varosi Televizié kozmiisorszolgaltatisinak szakmai
ellendrzése;
o Oktatasi, Kulturalis Egészségligyi és Sport Bizottsagi titkara
2001
Egyéni vallalkozo
(HR-munkék, szervezetfejlesztés, munkafolyamat-menedzsment, szervezeti mitkddési
dokumentumok SzMSz, munkaszerz6dések, munkakéri leirasok, belsé szabalyzatok,
utasitasok) készitése, kdzponti és divizids rendszerben milk6d6 szakapparatus irdnyitisa
orszagos hataskorben, rendezvények, programok szervezése, - vallalkozdi szerzédéssel)
2001
Budapest Féviros Onkormanyzat Fopolgarmesteri Hivatala PR Iroda (megbizasos
jogviszony)
A févaros idegenforgalmanak fejlesztéséhez, kulturalis infrastrukturalis beruhazasaihoz
szakért6i tanulmany készitése;
2002 -2011
Budapest Févaros VII. keriilet Erzsébetviros Onkormanyzata Polgirmesteri
Hivatal Miivelédési és Sport Iroda: kulturalis vezetd - f6tanacsos;
o Munkakor: Kulturalis szakreferens
A kulturalis igazgatasi, iranyitasi, kozmiivel6dési hivatali feladatellatas mellett
az Erzsébetvarosi Televizié kozmiisorszolgiltatisanak szakmai ellenérzése;
Az Erzsébetvaros honlap foszerkesztdi feladatainak ellitdsa;

o 2012

Pest Megyei Intézményfenntarté Kozpont: Kormanytisztviseldi besorolasban
fétanacsos, kulturalis szakreferens;

2012-2014

Az Orszaggytilés Hivatala: Munkakor: képvisel6i munka segitése (1/2 statusz)



a 2012-2019. augusztus 31.
Lakatos Menyhért Altalinos Iskola és Gimnazium
Munkakor: intézményvezet6-helyettes (kzalkalmazott);

a  2019.szeptember 01-november 01
Jaschik Almos Miivészeti Szakgimnazium és Technikum
Munkakor: intézményvezet6 helyettes, miivészeti szakmai igazgato (k6zalkalmazott);

a 2020.01.01-2023.12.28.
Szabolcs-Szatmar-Bereg Virmegyei Onkormanyzat
TOP-5.3.2-17-SB1-2018-00001 azonositdé szamu, ,,Itthon, egyiitt, koz6sen Szabolcs-
Szatmar-Beregben” cimii projekt
Munkakér: szakmai vezetd, projektmenedzser (Mt. szerinti munkaszerz6dés és megbizasos
jogviszony);

a  2023.12.29-t61
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési és Kornyezetgazdalkodasi
Ugynikség Nonprofit Kft.
Munkakdr: Projektmenedzser (Mt. szerinti munkaszerz6dés); a ,,Varmegye a
Jovd Nemzedékéért” cimil projekt szakmai elokészitése

Tovabbi szakmai tevékenységek, megbizasok, munkavégzésre irdnyulé szerzédések:

0 2010-2012
. Orszagos Kriminologiai Intézet Blinozéskutatasi ¢s Elemzési Tudomanyos Osztaly
/OKRI Tanulmanykétet: Vizsgalat a fovarosi éjszakai szorakozohelyek erészakos kriminalitasi
helyzetérdl In: Kriminoldgiai Tanulmanyok 49.kotet (szerk.: Voko Gy.). OKRI, Budapest, I.
Budapest, 2012, 118-138. o./ tudoményos kutato, szakért6 (felkéréssel)
0 2001-2010
Pet6fi Csarnok Fovarosi Ifjusagi Szabadidé Koézpont
. Szakmai, kulturdlis tanacsaddi, szakért6i tevékenység, menedzsment feladatok
/vallalkozéi szerzddéssel/
0 2002-2005
Magyar Miivelddési Intézet Kutatdsi Igazgatosag (korabban Kutatasi Osztaly
Tudomanyos kutatdi tevékenység (éves munkaterv és szerzodés szerint vallalkozoi
szerzbdéssel, kiilsds munkatarsként)

Publikacios tevékenység

A kultura finanszirozasa nagyvarosokban /2002 - MMI Kutatasi Osztaly/

o Kutatasi terv és mddszertani javaslat a ,kreativ ipar” —kutatasokhoz / 2005 - MMI
Kutatasi Igazgatdsag/

o Kutatasi terv ,,a kultura finanszirozasa varosokban” cimi kutatashoz /SZIN- a Magyar
Miivelddési Intézet folyoirata 8/4 szam./

o ,,Hasonldsagok és eltérések a kisvarosok és a nagyvarosok kultura-finanszirozasaban”
tanulmany /SZIN- a Magyar Miivel6dési Intézet folydirata 9/5-6 szam./

o ,Nagyvarosi kulturafinanszirozds az ezredfordulén —a szakfeliigyeleti jelentések

tiikrében” tanulmany/ SZIN- a Magyar Miiveldési Intézet folyéirata 10/1 szam./

]



Kitiintetések, elismerések

]

2007

A Koztisztviselok Napja” alkalméabol kivalo koztisztviseld cim elnyerése — ,,Polgarmesteri
dicséret”

a

2001; 2006
a Nemzeti Kulturalis Orﬁkség Minisztériuma altal kiadott ,, Kézmiivelddési Szakértd™
jogosultsag megszerzése,/minden részteriiletre/, a cim hasznalatanak engedélyezése —
NKOM, OKM, NEFMI, EMMI szakértéi listara valé felvétel, E.sz: OKM-851 7-4/2006;
S7-107/2006.

Nyelvismeret
0 angol alapfok: szdvegértésben, beszédben, olvasasban egyarant.
0 orosz alapfok: szovegértésben, beszédben, olvasasban egyarant.
SZEMELYES KESZSEGEK
Kompetencidak, jartassagok:

v' altalanos hivatali, kdzigazgatdsi munka végzése,

v’ ligyfélszolgalati munka;

v’ elbterjesztések, rendelet-tervezetek, szakmai koncepciok, Onkorményzati agazati
szakmai stratégiadk készitése;

v’ szakmai palyazatok figyelése;

v' szakmai pélyazati kiirdsok készitése, elbiralasi szempontrendszerek kidolgozasa,
elbiralasok szakmai el6készitése;

v helyi-, kézponti és EU-s palyazatok irdsa, kézremiikodés hazai és EU-s palyazatok
irasdban; palyazatok értékelése, végrehajtdsanak ellendrzése,

v’ projekt-menedzsment;

v" nagyrendezvények, onkormanyzati és egyéb lokélis események (pl. fesztivalok,
korosztaly-specifikus €s tematikus programok, jeles napok, iinnepek) szervezése és
bonyolitdsa;

v' bizottsdgi munka koordinalasa, déntések elékészitése, végrehajtasa;

v' koztéri, miivészeti alkotdsok elhelyezésének szakmai elékészitése, végrehajtasa;

v HR-munkék, szervezetfejlesztés, munkafolyamat-menedzsment, munkakori leirasok,
munkaszerzédések készitése, interjuztatas, munkatars kivalasztasa;

v' protokollfeladatok;

v' intézményi miikodési dokumentumok készitése, véleményezése, (SzMSz, Alapitd
Okirat, koltségvetés,

v’ vezetdi program, belsd szabalyzatok, munkatervek, beszamolok irasa;

v' kiilonb6z6 tipusu szerzédések, megallapodasok készitése;

v szakmai dontések eldkészitése;

v’ felndttképzés, tréningek, tovabbképzések szervezése;

v’ el6addi kozremiikodés képzés tréningeken, mesterkurzuson;

v' tudomanyos, kutatdi tevékenység;

v’ sajtofigyelés;

v marketing, PR-munka;

v" kommunikacio, publik4cidk, készitése,

v' mindségbiztositas;

v jogszabalyismeret; értelmezés, alkalmazas, helyi jogszabélyok, szabalyzatok készitése;



Kommunikaciés készségek

v" kival6 kommunikacids készség beszédben és irdsban egyarant;
Szervezési/vezetoi készségek

v vezet6i készség- tobbszori alkalommal 15-40 f8s apparatus irdnyitasa;
Munkival kapcsolatos készségek

v' Nyitottsag, innovativitas;

v" kommunikécios-és kifejezd készség, kapcsolatteremtés, csapatmunka;

v' Kkreativitas, pontossag, precizitas, alapossag;

v' empatikussig, segit6készség, szakmai ambicionaltsag;
Szamitégép-felhasznaloi készségek

v" Programok, operacios rendszerek magas szintii felhasznaloi ismerete (MS Office és

internet alapt alkalmazasok, adobe, flash, docubase, govsys, ELO;

v Symbian, IOS, Android-os kezel6i feliiletek, altalanos internetes alkalmazasok;

Erdekldési kor, hobby, egyéb készségek

O sportban atlétika, (9 éven keresztiil igazolt versenyz6 /rovidtavfutd/ voltam a Miskolci
VSC-nél majd a BGYTKF-en.

o Eredmények: serdiilé - és ifjusagi aranyjelvény, szabadtéri és fedett palyas
orszagos bajnoksdgokon 3-6. helyezések, orszagos kdzépiskolas bajnoksagokon
csapatban t6bbszords magyar bajnok;

o ORI vizsgaval gordg tanchaz vezetése, koreografiak készitése (20 éves gyakorlat);

o szinhdz, filmszinhdz, televiziozés, regények olvasasa, rejtvényfejtés, zenechallgatds,
koncertek latogatasa, melyek koziil jelenleg ezekre alig van idom, mert 4 kiskoru
gyermeket nevelek.
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Az 1999-ben alapitott Kélcsey Televizié Musorszolgaltaté Nonprofit Kft. 0j ligyvezetésének
rovid-és  kozéptdva misorpolitikai, kozmisorszolgaltatasi, miisorgyartasi, stratégiai
koncepcidja, amely a varmegyei kozosségi televiziozas kiemelt értékeit és fejlodési irAnyait
foglalja 6ssze:

A Kolesey Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit Kft. kozéptavu (5-10 év) Stratégiai és
Miisorpolitikai Koncepcidja

A Kaolcsey Televizio Misorszolgaltatdé Nonprofit Kft. jelenleg szakmailag, pénziigyileg és
varmegyei- és lokalis média-piaci kérnyezetét tekintve stabil.

A szervezet felépitése, miikédése idedlis a feladatellatds szakmai elvarasait tekintve,
tevékenységét érintéen szakmailag kompetens, felkésziilt stab végzi a munkat, a koltségvetése
rendezett. A Kft. részt vesz misorok gyartdsiban, tartalomgyartasban, tematikus filmek,
hirmiisorok készitésében és bemutatdsaban. A felvallalt média-tevékenységhez optimalis az
infrastruktara, fejlett, korszerti, jorészt 0j, mindségi eszkdzpark all rendelkezésre. A Kft.
orszagos szakmai megitélése, értékelése a Helyi Televiziok Orszagos Egyesiiletében bets1tétt
szerepe kimagaslo és példamutatd, mely jelenlét erdsitése fontos. A kozvetitett értékek
nézettségi mutatdja, a kozosségi médidban 1évé visszajelzés, interakeid €s kdvetési aktivitas
magas.

1. Alapértékek és Misszio

A Kolcsey Televizié legfontosabb kiildetése, hogy Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye
polgarainak hiteles, mindségi, kézszolgalati és kdzosségi értékeket kozvetitd médiatartalmat
nyujtson. A televizié kiemelt célja a varmegyei és lokalis identitas, kulturalis 6rokség és a
kozvetitett értékek, a kozos kulturalis identitisérzé elemek bemutatdsén keresztiil a varmegyei

rer

2. Kozmiisorszolgaltatasi Prioritasok

Elsosorban a varmegyei és helyi tartalmak kiemelése: Az elmult 25 év tapasztalataira €s
hagyomanyaira alapozva tovabbra is fontos és sziikséges a varmegyei és helyi hirek,
események, kulturalis-, és sportesemények, masrészt a kisebbségi-etnikai és egyéb, a kulturalis
integracidban, enkulturdlis folyamatokban megjelend szubkulturalis értékek, tovabba a
nagyobb kozosségeket érintd hitéleti, valls, felekezeti fontosabb események bemutatdsa,
folyamatos, hiteles és részletes feldolgozdsa. Az aktualis és relevans hirszolgaltatas, a
hitelesség, a pontossag, a gyorsasag, az aktualitas, az informativitas és médiatartalmak érthetd,
érdekes, figyelemfelkelt6 feldolgozasa a fogyasztoi -nézéi bizalom erOsitéséhez
elengedhetetlen. Piackutatas, sziirés és szondazas eredményeképpen fontos a miisorstruktira
atértékelése, sziikség esetén modositasa, megujitasa.

Oktatasi, tudoméanyos ismeretterjeszto jellegii, tovabba informaiciés miisorok: Tovabbra is
kiemelt figyelmet kell forditani az oktatasi és tarsadalmi tudatossidgot noveld miisorokra,
amelyek a fiatal generaciokat is megszolitjak, és hasznos informaciokkal szolgalnak a lakossag
széles rétegei szamadra.



Kulturalis értékmegorzés: A varmegyei €s helyi kultira, hagyomanyok és k6zosségi értékek
meglrzése, bemutatdsa ¢€s tovabbadasa €rdekében folyamatosan sziikséges a rendszeres,
tematikus kulturélis miisorok készitése. Fontos cél a jovében a folyamatosan boviilé varmegyei
értéktarnak, mint biiszkeségeink tarhdzanak lakossigi megismertetése.

Kozéleti, politikai diskurzusok: Olyan platformok biztositasa, ahol a helyi kozéleti
személyiségek, szakértok véleményt cserélhetnek, s ezzel eldsegitjiik a kozéleti parbeszédet, a
sokszinliséget, a kiilonb6z6 allaspontok €s azok melletti érvek titkdztetését és a lakossagi hiteles
tajékoztatasat.

3. Stratégiai Fejlesztések

Digitdlis jelenlét megerdsitése: Az 1 technoldgiak térnyerésével elengedhetetlen a digitalis
platformok tovéabbi fejlesztése, kiilonosen a fiatalok elérése érdekében. Torekedni kell a tovéabbi
online kozvetitésekre, valamint a kozosségi média még aktivabb hasznalatara, hogy a Televizid
tartalmai barmikor, barkinek elérhetdk legyenek a varmegye barmely pontjan. Az ezek
eléréséhez sziikséges potencial, motivacié és innovacids szandék a Kft.-ben megvan.

Interaktivitds és kozdosségi bevonds: Novelni kell a nézok interaktiv részvételének lehetdségét,
példaul az €16 kozvetitések soran kozosségi hozzaszolasok beépitésével vagy online
szavazasokkal. A nézok véleménye €s visszajelzése tovabb segitheti a miisorok fejlesztését.

Fiatalitdsi program: Stratégiai célként kell kezelni a fiatalabb korosztaly megszolitasat. Ehhez
modern, dinamikus €s fiatalos mtisorformatumokat is sziikséges kialakitani a j6l miikodo,
meglévd programok, misorok mellett, amelyek a varmegyei és helyi fiatalok életéhez,
érdeklodéséhez kapesolodnak.

Infrastrukturdlis- és technologiai fejlesztések: A jelenlegi korszerli stidiotechnologia és
musorkészitd eszk6zok mellett a jovébeni amortizacio és igy avuloé berendezések mellett €s
esetenként helyett sziikséges lesz az adekvat, 0j eszkdzok beszerzése, régiek cseréje, valamint
a stab folyamatos képzése annak érdekében, hogy a tartalomkészités a legmodernebb
technologiai sztenderdeknek is megfeleljen.

4. Pénziigyi és Fenntarthatésagi Terv

Kiilsé forrdsok és pdlydzatok: Az anyagi forrasok bovitése érdekében proaktiv és aktiv
részvételi, orszagos és varmegyei palyazati tevékenység erOsitése sziikséges, kiilondsen
kulturélis és kozszolgdlati tamogatasok terén, tovabba nagyobb hangsulyt indokolt fektetni a
piaci jellegli tartalomgydrtasra, a varmegyébdl esetenként kilép6 gyartasi, forgatasi munkdkra,
melyek eredménye, produktuma az értékek bemutatdsa mellett a Kft. piaci helyzetét erdsitve
plusz bevételeket jelent.

Tdamogatdi halozat kiépitése: A varmegyei és esetenként helyi vallalkozasokkal, cégekkel, civil
szervezetekkel, a varmegye Onkorményzataval és a helyi 6nkormanyzatokkal fontos a
menedzserszemléletli, piaci- és barter jellegli szorosabb egyiittmiikodés kialakitasa, hogy
hosszu tdvon biztosithat6 legyen a Televizio fenntarthatosaga, a fejlesztések finanszirozasa.

Rekldm, promdcio és szponzordcio: Fokozott figyelmet kell forditani a varmegyei és helyi
vallalkozasok szdmdra vonzd reklam- promoécios €s szponzori csomagok kidolgozésara,
amelyek a helyi gazdasagot is timogatjak.



5. Tarsadalmi Uzenet és Vizié

A Kolcsey Televizio a kovetkezd évtizedben is a kozosségi kohézi6 €s hiteles tdjékoztatas
alapvetd pilléreként kivan mikodni Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében. Az 0j vezetés
lizenete az, hogy a Televizié nemcsak egy médium, hanem a helyi kozosség aktiv részese,
amely a lakossag €letének minden szegmensét elérhetové, érthetdvé és megoszthatéva teszi.

A jové kihivéasaira felkésziilve a Kolcsey Televizio célja, hogy erfs, hiteles, modern és
fenntarthat6 kozszolgalati médiumként szolgalja a k6zdsséget, amely folyamatosan fejlédik a
néz6k igényeihez igazodva.

Ez a terv keretet adhat a Kolcsey Televizio kézéptava iranyelveihez, és bemutatja azokat a
prioritasokat, amelyek a kozosségi médiatevékenységet és a fenntarthatosagot erdsitik.

Nyiregyhaza, 2024.11.02.




SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI KOZGYULES
.../2024. (X1.29.)
onkormanyzati hatarozata

a ,KOLCSEY” Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasag

iigyvezetdje lemondasanak elfogadasarél, foglalkoztatasi jogviszonyanak
megsziintetésérol

A Varmegyei Kozgyiilés

1.

Usz IlIés tigyvezetének a ,, KOLCSEY” Televizi6 Misorszolgaltatdo Nonprofit Korlatolt
Feleldsségii Tarsasagnil (a tovébbiakban: ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft.) fennall6
ugyvezetoi tisztségérol torténd lemondasat — a Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi
V. torvény 3:25. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan, vagyis arra vald tekintettel, hogy
a jogi személy mikoéddképessége ezt megkivanta — az 1j ligyvezet6 megvalasztiasaval,
vagyis 2024. november 29. napi hatéllyal elfogadja;

Usz Iliés ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft-nél 2014. éprilis 1. napja 6ta fennall6
ligyvezetésre vonatkozé megbizasi jogviszonya, valamint 2007. marcius 1. napja Ota
fészerkeszt6i feladatok ellataséra iranyulé munkaviszonya 2024. november 29. napjaval
kozos megegyezéssel torténé megsziintetéséhez hozzajarul;

Usz Illés iigyvezetésre vonatkozo megbizasi jogviszonya és fOszerkesztdi feladatok
ellatasara iranyul6 munkaviszonya k6z0s megegyezéssel torténd megsziintetésével
Osszefliggd dokumentumokat — a hatdrozat mellékletei szerinti tartalommal -—
jovahagyija;

felhatalmazza a kozgytlés elnokét a 3. pontban foglaltak alapjan kiallitdsra keriild
okiratok alairasara.

Hataridé: 2024. december 20. Felelos: a kozgytlés elndke

A hatarozatot kapjak:

1.
2.
3.

Uszn Iiés, a ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft. lemondott ligyvezetdje, Székhelyén
»KOLCSEY” Nonprofit Kft. Feligyelébizottsaga, Székhelyén
Varmegyei Onkormanyzati Hivatal, Helyben

Nyiregyhaza, 2024. november 29.



Megbizasi szerz6dés kozos megegyezéssel torténoé megsziintetése

létrejott: ,,KOLCSEY” Televizi6 Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt F elelosségii
Tarsasag 4400 Nyiregyhaza, Hosok tere 5. Cg 15-09-074463, mint Megbizo és Usz Illés
sziiletési neve Usz Illés anyja sziiletési neve: Holecsko Cecilia sziiletési helye, ideje: Budapest,
1981. junius 15. Lakcime:1222 Budapest, Bérkocsi utca 59. 1. a. addszama:8418031190
Megbizott k6zo6tt a mai napon:

1. Felek rogzitik, hogy a ,,KOLCSEY” Televizi6 Misorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Feleldsségii Tarsasag, mint megbizé és Usz Illés, mint megbizott k3zott 2014. dprilis 1.
napjan a cég ligyvezetésre vonatkoz6 megbizasi szerz6dés jott létre. A felek egybehangzd
kijelentéssel megéllapodnak abban, hogy az 1. pont szerinti megbizasi szerz6dést k6z6s
megegyezéssel, 2024.11.29. napjaval a jelen okirattal megsziintetik. A SZABOLCS-
SZATMAR-BEREG VARMEGYEI KOZGYULES .../2024. (X1.29.) énkorményzati
hatérozata alapjan a megbizé részérél felhatalmazza a kozgyilés elnokét, Usz Illéssel
kotott megbizasi szerz6dés kozOs megegyezéssel torténé megsziintetésével
Osszefliggésben kiallitasra kertil6 okiratok alairasara.

2. A felek megéllapodnak abban, hogy a Megbizott a birtokaban 1év6, a Megbizd altal
szadmara atadott eszkbzOket, iratokat a jogviszony megsziinésének napjaig leadja az
tigyvezetd részére pl. kulcs, stb. atadoé-atvevd jegyzdkonyvvel, a folyamatban 1év6 tigyek
allasarol szol6 tajekoztatassal adja at az tigyvezetd részére.

3. A Megbizo véllalja, hogy a szerzddés teljesitése soran a tarsasagrol, illetve annak
miuikddéséré] tudomasara jutott informaciot, szolgalati titkot, stb. harmadik félnek nem adja
at és mas egyéb modon nem hasznalja fel; ezen kotelezettségét idébeli korlatozas nélkiil
vallalja.

4. Jelen megéallapodés harom eredeti példanyban késziilt, amelybdl egy a Megbizottat kettd
példany pedig a Megbizot illeti meg.

5. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az
iranyadodak.

Felek jelen megallapodast elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben

megegyezOt irtdk ald. Felek kijelentik, hogy az okirat aldirasakor nem alltak kényszer,

fenyegetés, tévedés, megtévesztés hatalya alatt.

Nyiregyhaza, 2024. november 29.

Megbizé: ,,KOLCSEY” Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag
nevében Sesztak Oszkar Janos, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei K6zgytilés Elndke

Megbizott: Usz Illés



Munkaviszony kizis megegyezéssel torténé megsziintetése

1étrejott: ,,KOLCSEY” Televizio6 Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag 4400 Nyiregyhéza, Hosok tere 5. Cg 15-09-074463, mint Munkaltaté és Usz Illés
sziiletési neve Usz Illés anyja sziiletési neve: Holecsko Cecilia sziiletési helye, ideje: Budapest,
1981. junius 15. Lakcime:1222 Budapest, Bérkocsi utca 59. 1. a. addszama:8418031190
Munkavallalé k6z6tt a mai napon:

1. Felek rdgzitik, hogy a ,,KOLCSEY” Televizi6 Miisorszolgéltaté Nonprofit Korlatolt
Felelésségli Tarsasag, mint munkaltaté és Usz Illés kozott 2007. marcius 1. napjatdl
f8szerkesztdi feladatok ellatasara iranyulé munkaszerzodés jott 1étre.

2. A Munkaltat6 és a Munkavallalé egybehangzo kijelentéssel megallapodnak abban, hogy

az 1. pont szerinti munkajogviszonyt, a Munka To6rvénykonyvérdl szolo 2012, évi 1. tv.
(Mt.) 64. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, k6z6s megegyezéssel, 2024.11.29. napjaval a
jelen okirattal megsziintetik.
A SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI KOZGYULES.../2024. (X1.29.)
onkormanyzati hatirozata alapjan a munkaltaté részér6l felhatalmazza a kozgyiilés
elnokét, Usz Illés munkaviszonya kozds megegyezéssel torténd megsziintetésével
Osszefliggésben kiallitasra keriilé okiratok alairaséra.

3. A Munkaltaté kotelezettséget vallal arra, hogy a Munkavallald munkabérét, az éves
szabadsagabol igénybe nem vett ardnyos rész megvaltisat és az esetleges tovabbi
jarandosagait az utols6 munkaban t6ltott napot kdvetd 5 napon beliil fizeti meg a
Munkavallal6 szamara. A Munkdltat6 kotelezettséget véllal arra, hogy az utolsé6 munkéaban
toltott napon, de legkésdbb az ezen id6ponttol szdmitott 5. napon kiadja a Munkavallald
szamdra a munkaviszony megsziintetése kapcsan kiallitand¢ iratokat, igazolasokat.

4. A Munkaltato és a Munkavallalo megallapodnak abban, hogy a Munkavallalé a
munkakdorét, valamint a birtokaban 1év8, a Munkaltato altal szdmara, munkavégzés céljabol
atadott eszkozoket, iratokat a munkaviszony megsz(inésének napjaig, valamint a
munkaltatotol atvett tarolo kulcsot és iroda kulcsat a mai napon leadja az ligyvezetd részére.
A munkavallal6 atadd-atvevd jegyzOkonyvvel, a folyamatban 1évé ligyek allasardl szolo
tajékoztatdssal adja at a munkakorét az ligyvezetd részére.

5. Jelen megéallapodas alairasaval felek az 1. pont szerinti munkaviszonyt lezarjak és
kijelentik, hogy a munkaviszonybodl ered6 jogviszony megsziintetésével egyidejlileg
egymassal teljeskortien elszdmoltak — a jelen okiratban irtak teljesiilése esetén -, és a
megszintetett munkajogi jogviszonnyal kapcsolatban egymassal szemben sem most, sem
a jovOben kovetelést semmilyen jogcimen nem tdmasztanak.

6. A Munkavallal6 véllalja, hogy a munkaja sordn a Munkaltatorol, illetve annak
miikddésérol tudomasara jutott informaciot, szolgélati titkot, stb. harmadik félnek nem adja
at €s mas egyéb modon nem hasznalja fel; ezen kotelezettségét id6beli korlatozas nélkiil
vallalja.

7. Jelen megallapodas harom eredeti példanyban késziilt, amelybdl egy a Munkavallalot,
ketté példany pedig a Munkaltatot illeti meg.



8. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Munka Torvénykdnyve
rendelkezései az iranyadoak.

Felek jelen megallapodast elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezOt irtdk ald. Felek kijelentik, hogy az okirat alairdsakor nem 4&lltak kényszer,
fenyegetés, tévedés, megtévesztés hatalya alatt,

Nyiregyhaza, 2024. november 29.

munkéltats: ,,KOLCSEY” Televizi6 Miisorszolgaltato Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Téarsasag nevében Sesztak Oszkar Janos, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgytilés
Elndke

munkavallal6: Usz I11és

1 pl-t atvettem:

Kelt, Nyiregyhaza, 2024. november 29.

.................................

Munkavallalo



SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI KOZGYULES
.../2024. (X1.29.)
onkormanyzati hatirozata

a ,,KOLCSEY” Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasag
uj ligyvezetéjének megvalasztisarol, Alapito Okiratinak médositasarol

A Varmegyei Kozgyiilés

1. a,KOLCSEY™ Televizi6 Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
(a tovabbiakban: , KOLCSEY” Nonprofit Kft.) iigyvezetdje megbizatisanak 2024.
november 29. napjin t6rténé megsziinésére tekintettel a ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft.
ugyvezetdjének — a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. tdrvény 3:4. § (2)
bekezdésében és 3:114. §-aban foglaltak alapjan — 2024. november 29. napjatol idébeli
korlatozas nélkiil, 6nalléan Zavarké Arpad Mihalyt vélasztja meg;

2. dont arrdl, hogy az 1. pont szerint megvalasztott {igyvezeté feladatait munkaviszony
keretében latja el, mellyel Gsszefliggésben dijazasat havi brutté 850.000 Ft 6sszegben
allapitja meg;

3. az 1-2. pontokban foglaltakkal Gsszefiiggésben Zavarké Arpad Mihdly digyvezetdi
munkaviszonya létesitésével Gsszefliggd dokumentumot — a hatdrozat melléklete szerinti

tartalommal — jévahagyja;

4.  felhatalmazza a kozgytilés elnokét a 3. pontban foglaltak alapjan kiallitasra keriil6 okirat
alairasara;

Hataridé: 2024. december 20. Felelés: a kozgyiilés elndke

5. az 1. pontban foglalt dontés végrehajtasaként a ,, KOLCSEY” Nonprofit Kft. Alapito
Okiratat az alabbiak szerint mddositja:

a) az Alapité Okirat 11.1. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»11.1. A tarsasag ligyvezetoje:

Név: Zavarké Arpad Mihaly

Anyja sziiletési neve: Matura Iring6 Csilla
Sziiletési helye, ideje: Debrecen, 1966. aprilis 11.
Lakcime: 4552 Napkor, Sény6i utca 55.
Adodszama: 8362593660

b) az Alapité Okirat 11.2. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

»11.2. Az ugyvezetd megbizatisa hatarozatlan idore szo6l, amelynek kezdd napja
2024. november 29.”

6. az 5. pontban foglaltaknak megfeleléen a , KOLCSEY” Nonprofit Kft. egységes
szerkezetl Alapité Okiratat a hatarozat melléklete szerint kiadja;



7.  felhatalmazza a kézgytilés elndkét a ,KOLCSEY” Nonprofit Kft. modositott és
egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratanak alairasara;

8.  felhivia a JKOLCSEY” Nonprofit Kft. igyvezetjét, hogy gondoskodjon a
»~KOLCSEY” Nonprofit Kft. valtozas-bejegyzésével kapcsolatos  eljaras

lebonyolitasarol.
Hataridé: 2024. december 20. Felelés: a ,,KOLCSEY” Nonprofit Kft.

iigyvezetdje

A hatarozatot kapjak:
1. ,KOLCSEY” Nonprofit Kft. iigyvezetdje, Székhelyén

2. ,,KOLCSEY?’ Nonprofit Kft. Feliigyel6bizottsaga, Székhelyén
3.  Varmegyei Onkorményzati Hivatal, Helyben

Nyiregyhaza, 2024. november 29.



MUNKASZERZODES o
UGYVEZETOI FELADATOK ELLATASARA

amely létrejott egyrészrl Szaboles-Szatmir-Bereg Virmegye Onkorményzata, mint a
KOLCSEY" Televizié Miisorszolgaltato Nonprofit Korlatolt Felelgsségii TArsasig alapitéja
(székhelye: 4400 Nyiregyhaza, H6sok tere 5.; addszama: 15731773-2-15; képviseli: Sesztik
Oszkar, varmegyei kozgylilés elndke) mint munkaltato (a tovabbiakban: Munkaltatd) masrészrol —
Zavarké Arpad Mihaly (anyja neve: Matura Iringé Csilla, sziiletett: Debrecen, 1966. 04. 11.
lakik: 4552 Napkor, Sénydi u.55., adéazonositéja: 8362593660), mint Ugyvezetd (a
tovabbiakban: Ugyvezetd,), mint a "KOLCSEY" Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag képviseldje (a tovabbiakban: Téarsasag) (tovabbiakban egyiitt Felek) kozott,
alulirott helyen és napon a kiovetkezo feltételekkel:

1. Munkaltaté munkaviszony keretében foglalkoztatja az Ugyvezetét, hogy a Munkaltato alapitoi

érdekei és céljai figyelembevételével lassa el a nonprofit korlatolt felelosségli tarsasag
tigyvezetését. FelelOs a Tarsasag miikodéséért és a gazdalkodas szabalyszertiségéért.
Felek tényként rogzitik, hogy jelen szerz6dés alapjat a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei
Koézgytlés .../2024. (XL1.29.) 6nkorméanyzati hatarozata képezi, mellyel a Varmegyei
Ko6zgylilés 2024.11.29. napjatél hatérozatlan idétartamra Zavarké Arpad Mihalyt tigyvezetdvé
valasztotta.

2. Az ugyvezetdi feladatok részletes szabalyait a Tarsasag Alapité Okirata, a Tarsasdg SZMSZ-
e, a Polgari Torvénykonyvrol sz6l6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban Ptk.) vonatkozo
rendelkezései, illetve a Munkaltaté dontései tartalmazzék. Ugyvezetd a 2. pontban
meghatarozott tevékenysége soran koételes Munkaltat6 érdekei szerint eljarni.

Ugyvezetd villalja, hogy jelen szerzédésben foglalt feladatai ellatasa soran az alapitd
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkormanyzata képviselSjével, a Pénziigyi
Bizottsaggal és a Feliigyel6 Bizottsaggal folyamatosan egyiittmiikdik.

3. Ugyvezetd jelen szerz6dés aldirdsaval elismeri, hogy a Tarsasdg belsé szabalyzatait ismeri,
annak rendelkezéseit magara nézve kotelezének ismeri el. Feladatai ellatasa soran Ugyvezetd
mindenkor koteles betartani a hatdlyos jogszabalyok, az Alapitd okirat, az SZMSZ és a
Varmegyei Kozgyllés vonatkozo hatarozatainak rendelkezéseit.

4. A foglalkoztatasra iranyadoé jogszabaly a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény
(a tovabbiakban: Mt.). Az ligyvezeto feladatait az Mt. 208-211. §-ai szerint latja el.

5. Az Ugyvezetd fentieken til ellatja az alabbi feladatokat:

— felel az éves koltségvetés elkészitéséért €s végrehajtasaért, az tizleti terv és a beszamolo
Osszeallitasaért,

— negyedévente (targynegyedévet koveté honap 15. napjaig) a Munkaaltatonak irasban
beszamol a Térsasag mikodésérdl, pénzigyi-, gazdasagi-, vagyoni helyzetérol,

— a Tarsasag miisorkészitésekkel kapcsolatos feladatait

— valamennyi foglalkoztatott felett a munkaltatd jogok gyakorlasat,

— a mindekor hatdlyos médiatérvény miisorkészitéssel kapcsolatos eldirasinak betartasa,
betartatasa,

— felelds az adasba keriil6 miisorok tartalmaért, azok szakmai szinvonalaért, az elhangzd
informéciok hitelességéért,

— részletes heti miisorterv készitése az el6z6 héten,
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— rendszeres egyeztetés a gazdasagi vezet6vel, kiilonGsen a tdmogatott, illetve palyazaton
tamogatast nyert miisorok adasba keriilését illet6en,

— anapi miisorok inditdsénak tervezése, eldkészitése, ellendrzése,

— amikodéshez szikkséges személyi és pénziigyi feltételek biztositasa, kiilléndsen a miisorok
koltségvetésének megtervezése,

— amisorszamok - televizios szempontbdl térténé értékelése,

— amiikddéshez sziikséges miisorok megvasarlasa,

— forgatokonyvek elkészitése,

— reklamblokkok helyének meghatarozasa és annak adasba szerkesztése,

— egyuttmiik6dés és adatszolgaltatds az Artisjus - Magyar Szerz6i Jogvédé Iroda Egyesiilet
irdnyaba,

— néz6i vélemények feldolgozasa,

— sziikség szerint részt vesz a miisorok készitésében,

— amennyiben nem tartézkodik a munkahelyén a teljes adasidé alatt koteles telefonos
elérhetdséget biztositani,

— felelds a kotelezettségvallalas, utalvanyozas és teljesitésigazolas feladatok ellatasaért.

Ugyvezetd jelen szerz6dés alairasaval kijelenti, hogy a jelen szerzédésben foglalt feltételekkel
az ligyvezetOi tevékenységeket €s a jelen szerzodésben meghatarozott feladatokat ellatja.

Munkaviszony kezdete: 2024. november 29. napja

Munkabér és egyéb juttatasok

8.

10.

11.

12.

13.

14.

Felek megdllapodnak, hogy jelen szerzédésben meghatarozott feladatok ellatasaért
Ugyvezetd havonta brutté 850.000.-Ft, azaz bruttd6 Nyolcszdzotvenezer forint Osszegre
jogosult.

A munkabér atutalasara a targyhdnapot kéveté honap 10. napjaig keriil sor.

Az ligyvezetd feladatai ellatasahoz utvonalelszamolas alapjan jogosult sajat gépkocsi
hasznalatra, mely koltség elszamolasa a mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan torténik.
Ennek mértéke legfeljebb 20.000 Ft/hé.

A sajat gépkocsival torténd munkaba jaras koltségtéritése a mindenkor hatalyos
jogszabalyok alapjéan torténik a lakohely és a Tarsasag telephelye kdz6tti itvonalon.

Az ligyvezetd jogosult céges mobiltelefon hasznalatara, melynek koltségét a Tarsasag
fizeti.

Munkviszony id6tartama: hatarozatlan idejii, 8 6ras munkaviszony

Az Ugyvezeté a Tarsasag mikodése soran az 5 millié forintot meghaladé Osszegli
kotelezettségvallalas esetén koteles a Munkaltatoval eldzetesen egyeztetni.

Az egyeztetés kizardlag irasban toOrténhet, ezen kotelezettség megszegésébdl eredéen a
Tarsasagnak okozott kérért felel6sséggel tartozik (munkajogi, anyagi).

Az Mt. vonatkoz6 rendelkezései szerint:

a) a munkaltatéi jogkor gyakorldja az Ugyvezetdé megvalasztasa és a jogviszony
megsziintetése tekintetében a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgytilés,



15.

b) az egyéb munkaltatéi jogok gyakorlasa tekintetében a Munkaltato,

¢) a napi munkaidd idétartartama 8 6ra, munkarendje az Mt. 209. § (4) bekezdése szerint
kotetlen,

d) a munkavégzés helye: a Tarsasag székhelye és telephelye, valamint Szabolcs-Szatmar-
Bereg varmegye teriilete.

Ugyvezetd kijelenti, hogy ezzel egyidejiileg a Munkaltaté tajékoztatast adott részére, hogy
a Munkaltaté Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat, valamint annak valamennyi
mellékletét a Munkaltaté a Tarsasag telephelyén kifiiggesztette. Annak tartalmat az
Ugyvezetd a munkaszerzddés aldirasa elétt megismerte és tudomasul vette, hogy az abban
foglaltak rea nézve kotelezbek.

Felek jognyilatkozatai

16.

17.

Felek rogzitik, hogy jelen szerz6désbdl ered6 kotelezettségeik teljesitése sordn
egylittmiik6dnek.

Munkaltaté véllalja, hogy a feladatellatishoz sziikséges informécidkat a megfelel6é idében
Ugyvezetd rendelkezésére bocsatja.

Vegyes rendelkezések

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Ugyvezeté koteles az iligyvezetdi tisztség ellatdsa sordn a tudomdséra jutott iizleti titkot,
valamint a Munkaltatora és tevékenységére vonatkozo alapvetd fontossagi és bizalmas
informaciokat megérizni. Ezen tulmenden sem ko6zolhet Munkdltaté beleegyezése nélkiil
harmadik személynek olyan adatot, informaciét, amelvnek kozlése Munkéltatora nézve
hatranyos kovetkezményekkel jarna;

Jelen szerzodés alapjan tett nyilatkozatok, illetve jelen szerzodés modositdsa csak irdsban
érvényesek. A jelen szerzddéssel kapcsolatban Munkaltaté és Ugyvezet6 jogviszonyat érintden
szOban vagy rautalé magatartassal 1étrejott nyilatkozat, modositds érvénytelen.

Ugyvezeté tudomésul veszi, hogy munkateljesitményét a Munkaltato mérlegelési jogkdrében
eljarva értékelheti (teljesitményértékelés). Jutalom a célkitlizés alapjan elvégzett
teljesitményértékelés utan, a Feliigyel6bizottsag jovahagyasaval fizethetd.

Ugyvezetd tudomasul veszi, hogy 1ij munkavallal6 felvételére, illetve foglalkoztatasra iranyuld
egy€b jogviszony létesitésére kizardlag a Munkaltatd elGzetes tdjékoztatisaval és irasbeli
jovahagyasat kdvetden kertilhet sor.

A Munkaltat6 kijelenti, hogy a Térsasag kollektiv szerz6dés hatalya alatt nem 4ll.

Az Ugyvezetd koteles gondoskodni a Térsasdg 4ltal alkalmazott munkaeszkdzok,
berendezések, kellékek és gépkocsik biztonsagos hasznalatarol, szabalyszerti alkalmazasardl,
az igénybe vett anyagok szallitdsara, tdroldsara, csomagolasara, kezelésére, valamint a
veszélyes hulladéknak mindsiilé termékekre vonatkoz6 szabélyok betartasarol, a tlizvédelmi,
valamint baleset- és munkavédelmi oktatas rendszeres biztositasardl.



24. A Munkaltaté az Ugyvezetd személyes adatait kizarolag a munkaviszonnyal Gsszefiiggésben
kezeli a 2011.évi CXII. térvény és az Mt. elbirasai szerint.

Szerz6d6 felek kijelentik, hogy jelen munkaszerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a
mindenkor hatdlyos Munka Térvénykdnyve, a Ptk. és a munkaviszonyra vonatkozé egyéb
szabalyok rendelkezéseit tekintik irdnyadonak.

Felek kijelentik, hogy jelen munkaszerzddést elolvasas és kozos értelmezés utdn, mint az altaluk
el6adottakkal és kinyilvéanitott akaratukkal mindenben megegyezot, jdvahagyolag irtdk ala.

Nyiregyhiza, 2024. november 29.

Sesztiak Oszkar Zavarko Arpad Mihaly
varmegyei kézgyiilés elnoke Ugyvezeto
Munkaltatd



Alapité okirat

A, KOLCSEY” Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit Korlatolt Felel6sségili Tarsasag, mint egyszemélyes korlatolt
felelosségii tarsasag egységes szerkezetbe foglalt alapitd okirata: a 2024. november 29. napjin kelt viltozisokkal

Preambulum

Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkormanyzata, mint alapité elhatérozta az egyszemélyes korlatolt felelSsségii
tarsasagnak a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény rendelkezéseivel 6sszhangban allé mikddését.
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkorméanyzata, mint alapité elhatirozta az egyesiilési jogrél, a kdzhasznu
jogallasrodl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tdmogatasardl sz616 2011. évi CLXXV. térvény alapjan
k6zhasznu szervezetként és nonprofit korlatolt felelésségii tarsasagként mitkGdik tovabb.

1. A tarsasag cégneve, székhelye, telephelye(i), fioktelepe(i)

1.1. A tarsasag cégneve: L.KOLCSEY” Televizié Miisorszolgaltaté Nonprofit

Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
A tarsasag roviditett cégneve: , KOLCSEY” Nonprofit Kft.

1.2. A tarsasag idegen nyelvii cégneve: ,JKOLCSEY” Television Program Service Nonprofit
Limited Liability Company

1.3. A tarsasag székhelye: 4400 Nyiregyhaza, H6sok tere 5.
A tarsasag székhelye egyben a kdzponti ligyintézés helye is.

1.4. A tarsasag telephelye: 4400 Nyiregyhaza, Kalman utca 1.

1.5. A tirsasag elektronikus elérhetésége: kolcsey@kolcseytv.hu

2. A tarsasag alapitoja

Név: Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye Onkormanyzata

Székhely: 4400 Nyiregyhaza, Hs6k tere 5.

Torzsszama: 731773

Képviseletre jogosult neve:  Sesztdk Oszkar Janos, a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgyiilés Elndke

3.1

3. A tarsasag tevékenységi kore(i)

A cél szerinti kdzhasznll tevékenységek az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatisarol szold 2011. évi CLXXV. torvény szerint a kulturalis orokség
védelme érdekében Magyarorszag és kiemelten a varmegye kulturalis javairdl szolé ismeretterjesztés; a
miiemlékvédelem alatt 4116 értékek kozvetitése; a régészeti 6rokség és a védett 6rokségi elemek bemutatdsa; a
torténelmi és nemzeti emlékhelyekkel kapcsolatos informdciok ny(jtasa; a természeti kulturalis javak
megismertetése.

A tarsasag kozhasznil tevékenységeit a kulturalis Orokség védelme kézfeladathoz kapcsoldddan végzi a
kulturalis 6rokség védelmérdl szolo 2001. évi LXIV. térvény 5. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan.

a.) Az alapcél szerinti kézhasznu tevékenységek:
6020°08 Televizidmisor dsszeallitasa, szolgaltatasa (fétevékenység)

A tarsasag a kdzhasznu tevékenységet a tarsadalom kézos sziikségleteinek a kielégitésére, nyereség és
vagyonszerzes nélkiil rendszeresen végzi.

Ellenjegyzem, Nyiregyhaza, 2024.11.29. Dr. Kovécs Katalin egyéni iigyvéd, 4400 Nyiregyhaza Kozép u. 9.
Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara kamarai azonosité 36063775



b.) A tarsasag iizletszerlien az alabbi tevékenységeket végzi:

5813’08 Napilapkiadas

5814°08 Folyoirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5911°08 Film-, video-, televizidmiisor-gyartas

5912’08 Film-, videogyartas, televiziés miisorfelvétel utomunkalatai
5920’08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6010’08 Radiémiisor-szolgaltatas

6399°08 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas

7311°08 Reklamiigynoki tevékenység

7312°08 Médiareklam

7410’08 Divat-, formatervezés

7490°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
7740°08 Immaterialis javak kélcs6nzése

8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutat6 szervezése
8532’08 Szakmai kdzépfoku oktatis

8541°08 Fels6 szintli, nem felséfoku oktatas

6311’08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

7021°08 PR, kommunikacio

4711 '08 Elelmiszer jellegii bolti vegyes kiskereskedelem
4724 '08 Kenyér-, pékaru-, édesség-kiskereskedelem

5610 '08 Ettermi, mozgé vendéglatas

5629 '08 Egyéb vendéglatas

5630 '08 Italszolgaltatas

9329 '08 M.n.s. egyéb szdrakoztatas, szabadid6s tevékenység

3.2. A tirsasag iigyvezetése jogosult a tevékenységi kor(6k) meghatdrozasara, médositasara.

3.3. A tarsasag viallalkozasi tevékenységet csak koézhasznii céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez. Az lizletszer(i gazdasagi tevékenység arbevételét elkiilonitetten kell nyilvantartani.

4. A tarsasdg miikddésének idétartama

A tarsasag id6tartama hatarozatlan.

5. A tarsasag torzstokéje
5.1. A tarsasag torzstokéje: 5.000.000.- Ft, azaz Otmillio forint, amely kizarélag pénzbeli betétbdl all.

52. Ebbdl a jogeldd ("KOLCSEY” Kht) alapitasakor a tirsasag szamlavezetd bankjiba befizetett Osszeg a
pénzbeli hozzajarulas 100 (%) szazaléka.

6. A tag térzsbetétje

Az alapit6 tdrzsbetéte 5.000.000.-Ft, azaz 6tmilli6 forint, amely teljes egészében készpénz. Alapitot egyéb vagyoni
értékii szolgaltatds nem terheli. Az esetleges veszteségek fedezésére az alapitd potbefizetésre nem kételezhetd.

7. Uzletrész

A tarsasag bejegyzését kovetden a tag jogait és a tarsasag vagyonabol 8t megilletd hanyadot az lizletrész testesiti
meg. A tagnak csak egy lizletrésze lehet.

Ellenjegyzem, Nyiregyhaza, 2024.11.29. Dr. Kovécs Katalin egyéni iigyvéd, 4400 Nyiregyhéza Kozép u. 9.
Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara kamarai azonosit 36063775



8. Az iizletrészek atruhazasa, felosztasa
8.1. Az egyszemélyes tirsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg,

8.2. Ha az egyszemélyes tarsasag az iizletrész felosztasa vagy a torzstéke emelése folytan 4j taggal egésziil ki, és
igy tobbszemélyes tarsasigga valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot tarsasagi szerzédésre médositani.

9. A tarsasag gazdilkodasa, a nyereség felosztdsa

A tarsasig gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a 3.1. pontban meghatirozott kdzhaszni céljainak
megvaldsitasa érdekében, a kdzhasznu célok megvaldsitisat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt csak az alapit6 okiratban meghatirozott tevékenységre forditja.

10. Az alapitoéi hatarozat

10.1. A taggyiilés hataskdrébe tartozé kérdésekben az alapitd hatdrozattal dont, és errdl az iigyvezetdt irasban
értesiti.

10.2. Az alapité kizérolagos hataskdrébe tartoznak mindazok a kérdések, amelyeket térvény a taggyiilés
kizardlagos hatiskorébe utal.

11. Az iigyvezeto
11.1. A tdrsasig iigyvezetdje:
Név: Zavarké Arpid Mihily
Anyja sziiletési neve: Matura Iringé Csilla
Sziiletési helye, ideje: Debrecen, 1966. aprilis 11.
Lakcime: 4552 Napkor, Sénydi utca S5.
Adészdma: 8362593660

11.2. Az iigyvezeté megbizatisa hatirozatlan idére szél, amelynek kezdé napja 2024. november 29.

11.3. Aziigyvezetd cégjegyzésre 6nalldan jogosult.

11.4. Az lugyvezetd nyilatkozik, hogy személyében a 2013. évi V. tdrvény és mas jogszabalyok szerinti
bsszeférhetetlenségi okok, kizard és korlatozd koriilmények nem allnak fenn, a tisztséget elvallalja.

Az ligyvezetd feladatait a 2013. évi V. tdrvény és jelen alapitd okirat, a tarsasag belsd szabalyzatai, az alapito
hatdrozatai szerint koteles végezni, az ilyen tisztséget bet5ltd személytsl altalaban elvarhaté gondossaggal.

A kotelezettségek megszegésével a tarsasignak okozott karért az ligyvezetd a 2013. évi V. tdrvény szabalyai
szerint felel.

Az ligyvezetbre vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabalyokra a 2011. évi CLXXV. térvényben foglaltakat is
alkalmazni kell.

12. Feliigyelobizottsag

12.1. A tarsasagnal feliigyel6bizottsag valasztisara sor keriil.

12.2. A felligyel8bizottsag tagjai:

Név: Tajthy Péter Ferenc
Anyja sziiletési neve: Szaszi Zsuzsanna
Sziiletési helye, ideje: Kemecse, 1978. julius 16.
Lakcim: 4475 Paszab, Posta u. 17.

A megbizatas hatarozott idére szol.

Ellenjegyzem, Nyiregyhaza, 2024.11.29. Dr. Kovics Katalin egyéni iigyvéd, 4400 Nyiregyhdza K6zép u. 9.
Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara kamarai azonosité 36063775



12.3.

12.4.

A megbizatas kezd6 idépontja:
A megbizatas lejarta:

Név:

Anyja sziiletési neve:

Sziiletési helye, ideje:

Lakcim:

A megbizatas hatarozott idére szol.
A megbizatas kezd6 idépontja:

A megbizatas lejarta:

Név:

Anyja sziiletési neve:
Sziiletési helye, ideje:
Lakcim:

2024. jilius 23.
2027. jnius 30.

Belicza Laszl6

Bihari Maria

Nyiregyhaza, 1981. julius 2.

4324 Kallésemijén, Gabor Aron u. 4/A.

2024. jilius 23.
2027. janius 30.

Dr. Gyiire Csaba

Koszta Anna Maria

Kisvarda, 1965. majus 19.

4405 Nyiregyhaza, Csemete u. 2/C.

A megbizatas hatarozott idére szol.
A megbizatas kezdé idépontja:
A megbizatas lejarta:

2024. julius 23.
2027. junius 30.

A feliigyel6bizottsag hataskore:

A feliigyelobizottsag a vezetd tisztségviselSktol, illetve a gazdasagi tarsasag vezetd allasu munkavallal6itol
felvilagositast kérhet, a tarsasdg konyveit és iratait - ha sziikséges, szakért6k bevonasival — megvizsgalhatja.
Az alapitéi hataskorbe tartozé dontésekrdl, igy kifejezetten a szdmwviteli térvény szerinti beszamolordl a
gazdasagi tirsasag legfobb szerve csak a feliigyelbizottsag irdsbeli jelentésének birtokaban hatirozhat. Ha a
feliigyelébizottsag megitélése szerint az iigyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az alapité okiratba, illetve a
gazdasagi tarsasag legfobb szervének hatarozataiba iitkézik, vagy egyébként sérti a gazdasagi tarsasag, illetve
a tagok érdekeit, Osszehivja a gazdasagi tarsasig legfobb szervének rendkiviili iilését, és javaslatot tesz annak
napirendjére. A feliigyel6bizottsag tagjai a tirsasag legfobb szerve iilésén tanicskozasi joggal vehetnek részt.

A feliigyel6bizottsag miikédése:

A feliigyel6bizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet a gazdasagi tarsasag legfobb szerve hagy
jova. A feliigyelbizottsag testiiletként jar el, akkor hatdrozatképes, ha iilésén valamennyi tagja jelen van,
hatdrozatat egyszerli szotSbbséggel hozza. A feliigyelSbizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni,
képviseletnek a feliigyelobizottsagi tevékenységben nincs helye. A feliigyeldbizottsag tagjat e mindségében a
gazdasigi tirsasag tagjai (részvényesei), illetve munkaltatdja nem utasithatja.

13. Kényvvizsgald

A tarsasag konyvvizsgaloja:

Neve: PV AUDIT Kényvvizsgal6 Kft.
Székhelye: 4400 Nyiregyhaza, Munkas u. 53.
Cégjegyzékszama: 15-09-064140

Kamarai nyilvantartisi szdma: 0-00-661

Kijelslt kdnyvvizsgalo:

Neve: Varga Janos

Anyja sziiletési neve: Képes Erzsébet

Lakcime: 4400 Nyiregyhaza, Kandé K. u. 12.
Kamarai igazolvany szama: 002059

A megbizatas kezd§ id6pontja:
A megbizatés lejarta:

2024. julius 23.
2027. jonius 30.
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14. A tarsasag megsziinése

A tarsasdg jogutdd nélkiili megsziinése esetében a hitelezdk kielégitése utin a térsasdg tagjai részére csak a
megsziinéskori sajat téke Ssszege adhaté ki, legfeljebb a tagok vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az
ezt meghaladé vagyont a cégbirésag tarsasagi szerzédés (alapszabaly, alapité okirat) rendelkezései szerint forditja
kozcélokra. Ilyen rendelkezés hidnydban a cégbirdsig a megmaradt vagyont a megsziind nonprofit gazdasagi
tarsasag kdzhaszni tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kézérdekii célra forditja.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15. Kizhaszniisagi jogallasra vonatkozo rendelkezések

A tarsasag kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktél fiiggetlen és azoknak anyagi
tamogatdst nem nytjt. A tarsasdg nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhaszni
szolgaltatasaibol.

Az alapité dontéshozd szervének Osszehivasinak rendjére, napirend kézlésének moédjara, iilésének
nyilvanossagéira, hatarozatképességére, és hatarozathozatalanak modjara az alapité déntéshozé szervének
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata /a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kozgyiilés mindenkori vonatkozé
rendelete/ vonatkozik.

Az alapitd legalabb évi egy alkalommal a tirsasig beszamoldjat jovahagyja. Az alapitd dontésérdl az
tigyvezetd olyan nyilvantartist koteles vezetni, melybdl annak tartalma, iddpontja, hatilya, a dontést
tamogatok é€s ellenzk szdmaranya /ha lehetséges személye/ az érintettekkel valé kozlés, ill, nyilvanossagra
hozatal médja megallapithat6. Az iratokba val betekintés az ligyvezetével vald elézetes egyeztetést kdvetden
torténhet.

A tarsasidg mitkddésének részleteirdl, szolgaltatdsanak igénybevételérsl-, beszamoldi nyilvanossigarol a
sz€khelyén talalhaté hirdet6tablan vald kifliggesztéssel gondoskodik az iigyvezets.

Az alapité dontését megelézéen legalabb 15 nappal koteles irasban megkiildeni a hatirozat-tervezetet az
tgyvezetd €s a feliigyelobizottsag részére. Az ligyvezetd véleményét irasban, az iilést megel6zden legalabb 8
nappal megkiildi az alapitd részére, vagy az alapité kdzgy(ilésén széban kifejti. Az alapitd hatirozatait a
meghozatalatol szamitott 15 napon beliil postai uton kell kdzé1ni az érintettekkel és ezzel egy idSben legalabb
30 napra a kézhasznii gazdasagi tarsasag székhelyén talalhaté hirdetdtablara ki kell fliggeszteni.

A tarsasdg a miikodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év konyveinek lezarast
kovetben, az iizleti év utolsé napjaval, mint mérlegfordulénappal jogszabalyban meghatirozottak szerint
beszamolét és ezzel egyidejiileg kézhaszniisigi mellékletet készit.

A tarsasdg a kozhasznusagi mellékletben bemutatja az altala végzett kozhaszni tevékenységeket, ezen
tevekenységek f6 célcsoportjait és eredményeit, valamint a kdzhasznusagi jogallds megallapitasahoz
sziiksége adatokat, mutatokat. A kozhasznisagi melléklet ezen til tartalmazza a vagyon felhasznaldsaval
kapcsolatos kimutatast, a kdzhasznu c¢él szerinti juttatisok kimutatisat, a tarsasag vezetd tisztségviseléinek
nyujtott juttatisok Gsszegét és a juttatdsban részesiils vezetd tisztségek felsorolasat.

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

15.8.1 Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) alegf6bb szerv, illetve az iigyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja,

b) a kozhaszn( szervezettel ¢ megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulé munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egy¢b jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a koézhaszni szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet ltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a 1étesité
okiratban foglaltaknak megfeleléen nytjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.
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15.8.2. A kozhasznii szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet méds kdzhasznli szervezet vezetd
tisztségviselSje az a személy, aki korabban olyan kézhasznil szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak
megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutéd nélkiil sziint meg Ugy, hogy az allami ad6- és vamhatésagnal nyilvantartott adé- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vAmhatdsag jelentds 6sszegii adéhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy iizletlezarast
helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészdmat az 4llami add- és vamhatésdg az adézas rendjérdl szolé torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

15.8.3. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett kdzhasznii szervezetet
eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kézhasznu szervezetnél is betdlt.

16. Egyéb rendelkezések

Az alapit6 okiratban nem szabélyozott kérdésekben a 2013. évi V. térvény, valamint a 2011. évi CLXXV. térvény
rendelkezései az irdnyadoak.

Nyiregyhaza, 2024. november 29.

ZARADEK

Egységes szerkezetbe foglalta, ellenjegyezte Nyiregyhazan 2024. november 29. napjan, Dr. Kovacs Katalin 4400
Nyiregyhadza Ko6zép u. 9. sz. ligyvéd KASZ 36063775

valtozasok az alapit6 okiratban: 11.1. pontjaban az ligyvezetére vonatkozé adatok moédositasa, 11.2. pontjaban az
ligyvezetd megbizatasi idejére vonatkozd adatok mddositasa,

tovabba az ligyvéd igazolja, hogy a létesitd okirat megfelel a 1étesité okirat médositasok alapjan hatalyos
tartalmanak.

Nyiregyhaza, 2024. november 29.

Ellenjegyzem, Nyiregyhaza, 2024. november 29.
Dr. Kovices Katalin, egyéni iigyvéd, 4400 Nyiregyhdza, K6zép u. 9.

Ellenjegyzem, Nyiregyhaza, 2024.11.29. Dr. Kovécs Katalin egyéni ligyvéd, 4400 Nyiregyhaza Kozép u. 9.
Nyiregyhdazi Ugyvédi Kamara kamarai azonosité 36063775



